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1 Vorwort

Liebe Cevianerinnen, liebe Cevianer
Liebe Freunde des Cevi Ziri 11

Dies ist mein letztes Vorwort, das ich flir eine GV des Cevi Zirich 11 schreibe. Nach
acht Jahren als Préasident gebe ich dieses Amt weiter. Dieser Schritt fallt mir nicht
leicht, so war der Cevi Zirich 11 in den letzten 25 Jahren doch ein sehr wichtiger
Bestandteil meines Lebens. Zuerst als Teilnehmer, dann in Leitungsfunktionen bis
hin zum Abteilungsleiter und nun als Préasident. Es war fir mich ein Privileg, den
Cevi in all seinen Facetten, in verschiedenen Rollen und Tatigkeiten kennen zu
lernen. Ich bin dankbar fur all die Freundschaften, welche der Cevi gebracht hat. Ich
bin dankbar fur all die lehrreichen Momente, von welchen ich zeitlebens profitieren
werde. Ich bin dankbar fur all die spannenden, lustigen und unvergesslichen
Momente, die ich erleben durfte. Ich bin begeistert, mit welchem Engagement und
Einsatz und welcher Freude die heutige Jugend (ich zdhle mich nicht mehr ganz
dazu) den Cevi Zirich 11 weiter voranbringt. Gerade in diesem fir alle schwierigen
Jahr 2020 haben die Leitenden wieder unglaubliches geleistet, haben sich immer
wieder neu orientieren und umplanen muissen. Ein grosses Lob meinerseits ans
gesamte Leitungsteam.

Ich mdchte mich bei allen Personen bedanken, welche den Verein in den
vergangenen Jahren in irgendeiner Form unterstlitzt haben und weiterhin
unterstutzen. Der Cevi Zurich 11 leistet einen wichtigen Beitrag fur die Kinder und
Jugendlichen in Zurich Nord.

David Sttickelberger v/o Calimero
Préasident Cevi Zuri 11
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2 Jahresbericht Jungscharen Cevi Ziri 11

Das Jahr 2020 war auch fur den Cevi Zirich 11 ein turbulentes Jahr. Viele Cevi-
Aktivitaten fielen ins Wasser und das Leitungsteam musste mit einer grossen
Planungsunsicherheit umgehen. Dennoch kénnen wir im Jahr 2020 einige Erfolge
verzeichnen:

Das Sommerlager konnte trotz anfanglicher Zweifel fast ohne Einschréankungen
stattfinden und war wie immer ein grosser Erfolg, welcher das ganze Leitungsteam
motiviert, trotz Unsicherheiten auch flr dieses Jahr ein Sommerlager zu planen.

Der Schnuppertag im Fruhling musste leider abgesagt werden, dafur war der
Schnuppertag im September um so erfolgreicher — alle Stufen konnten neue
Teilnehmer/innen anwerben.

Waldweihnachten und die Finanzaktion konnten nicht in gewohnter Form
durchgefuhrt werden. Mit viel Kreativitat und Flexibilitét liess sich das Leitungsteam
tolle Alternativen einfallen. Fir die Finanzaktion wurde eine einwdchige
Velofahraktion auf die Beine gestellt — das Spendeziel wurde erreicht, und fur
Waldweihnachten nahmen alle Stufen eine neue Interpretation der
Weihnachtsgeschichte auf, welche mit den anderen Stufen Uber die Webseite
geteilt wurde.

Auch wahrend des Lockdowns im Friihling waren wir nicht untatig: Wir erstellten
verschiedene Cevi@home-Challenges, welche die Teilnehmer/innen zu Hause
durchfiihren und, mit anschliessendem Beweisfoto, Punkte sammeln konnten. Im
Januar 2021 fuhren die Stufen nun einzeln Online oder @home Angebote durch.

Wir hoffen, dass wir nach den Sportferien wieder wie gewohnt Cevi-Aktivitaten im
Wald durchfiihren kdnnen und blicken voller Zuversicht auf das neue Cevi-Jahr.
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3 Bubenjungschar

Bestand der Stufen
Die Bubenjungschar besteht aus zwei Stufen, den Stufen Sinai und Nameless.

* Sinai: 11 Leiter + 14 TNs Total: 25 (Stand 2019: 3 + 8 =11)
= Nameless: 11 Leiter + 12 TNs Total: 23 (Stand 2019: 11 + 11 = 22)

Nach einem mageren 2019 sind die Zahlen im Vergleich zum Vorjahr sowohl auf
Teilnehmer-Ebene als auch bei den Leitern gestiegen. Mit viel Freude hat die Stufe
Sinai im September 2020 endlich ihre Stufe erdffnen dirfen. Mit 14 Teilnehmer auf
der Liste haben wir unser Ziel von mindestes 10 Teilnehmer im ersten Jahr
Ubertroffen. Bleibt zu hoffen, dass uns die TNs trotz Corona erhalten bleiben.

Kursbesuche (TNs/Leiter)

Auch in diesem Jahr konnten wir uns Uber viele Kursbesuche und freiwilliges
Engagement der Leiter freuen. Folgende Kurse wurden als Teilnehmer bzw. Leiter
von Mitgliedern der Bubenjungschar im Jahr 2020 besucht.

¥ GLK3: Chnobli, Taifun, Panda ¥ GLK1: Crash, Mungg, Rageta und
Tukan sowie JPG als Leiter

Weitere Kursbesuche waren geplant,
wurden aber wegen Corona wieder abgesagt.

Ausblick 2021

Wollen wir zum Schluss noch einen Ausblick ins aktuelle Jahr wagen: Corona hat
unseren Alltag verandert, so auch die Cevi-Programme. Bis mindestens Ende
Februar 2021 sind keine Cevi-Programme mit physischen Treffen mdoglich, wir
bleiben trotzdem positiv und versuchen uns mit Alternativen, z.B. einem Zoom-
Meeting. Ich bin gespannt, was wir dieses Jahr alles erleben durfen.

Cyrill Pintener v/io JPG

Abteilungsleiter Buben
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4 Madchenjungschar

Bestande
Dezember 2019 12 Leiter/innen

14 Teilnehmerinnen
Dezember 2020 13 Leiter/innen

21 Teilnehmerinnen

Beide Madchenstufen konnten vor allem durch aktive Tur-zu-Tir Werbung auf den
Schnuppertag im September einige neue Madchen anwerben. Dies ist, vor allem
weil so viele Ceviaktivitaten tber das letzte Jahr ausfielen, sehr erfreulich. Die
Teilnehmerinnen und Leiter/innen der beiden Stufen sind sehr motiviert und
nehmen regelmassig an den Programmen teil.

Vier Teilnehmerinnen der Stufe Esperia besuchten im Herbst den Helferinnenkurs
und im Sommerlager waren von den beiden Stufen ingesamt acht Teilnehmerinnen
dabei. Auf das neue Jahr wére zu wiinschen, dass noch mehr Madchen ins
Sommerlager kommen.

Auf den Jahreswechsel gab Lynn Bolliger v/o Minouche die Stufenleitung der Stufe
Esperia an Jael Goldi v/o Bagheera, Theresa Schudel v/o Ligula und Janik Bolliger
v/o Pico ab. Die drei besuchten im Januar den Stufenleiter/innenkurs und teilen
sich nun zu dritt die Stufenleitung der beiden Madchenstufen Amos und Esperia.

Lynn Bolliger v/o Minouche

Abteilungsleiterin Madchen
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5 Fréschli-Abteilung

Bestande:
Dezember 19 2 Leiter/innen

14 angemeldete Froschli
Dezember 20 1.5 Leiter/innen

10 Froschli

Das Jahr 2020 uberraschte die Froschli, nach drei Programmen mit dem Corona-
Virus. Um die lange Zeit ohne Cevi zu Uberbriicken, nahmen auch die Fréschli an
unseren Cevi-Challenges von der Abteilung teil. Fir dies lernten sie unteranderem
zu Hause die ersten einfachen Knépfe.

Nach den Fruhlingsferien durften wir uns endlich wieder treffen. Der grosse
Altersunterschied der Froschli machte sich bemerkbar. Die grossen Jungs hatten
seit dem Mérz schon bei der Stufe Sinai sein sollen. Umso mehr freuten sie sich auf
den Ubertritt zu den grossen Jungs im September. Trotzdem genossen die &lteren
Teilnehmer es, dass die damaligen Hilfsleiter (der Stufe Sinai) bei diversen
Programmen, wie z.B. Tom und Jerry, sie richtig herausforderten.

Im SolLa bewiesen zwei Froschli grossen Mut und tauchten mit der ganzen Abteilung
ins Detektivleben ein.

Es erfolgte der langersehnte Ubertritt im September, bei denen 6 Jungs und ein
Madchen, die Froschli verliessen. Am gleichen Tag fanden 8 neue Teilnehmer den
Weg zu uns. Nun bringen sie frischen Wind in unsere Stufe und wir erlebten schon
frohliche Stunden im Herbst und Winter.

Jahresausblick 2021

Ich denke, dass das Jahr 2021 Spontanitat fordert. Richtig in die Zukunft planen, ist
momentan kaum maoglich, da wir uns nicht sicher sein kénnen, wann wir wieder
richtig in die Cevi dirfen. Die Froschli wirden sich aber im Sommer sicher wieder
Uber neue «Gspéndli» und eine zusatzliche Leitungsperson freuen.

Anja Geiser v/o Vanille

Abteilungsleiterin Froschli
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6 Jahresbericht Mannerabteilung

Am Ende des Jahres 2020 zahlt die MA 11 Beitrag zahlende Mitglieder. Ausser an
der GV waren auch unsere Frauen/Partnerinnen zu den Anlassen eingeladen.

Wegen CORONA konnten einige Anlasse nicht durchgefiihrt werden. Nachfolgend
das geplante und durchgefuihrte Programm:

Datum Thema, Referent Teilnehmende
8. Januar Jahreslosung 2020, Peter und Ruth Relly 9
5. Februar  Winterwanderung (Eschenberg), Peter Relly 9
4. Mérz GV Cevi Zirich 11 6
-Apri CORONA (Rutli-Rapport / HR Fuhrer)

6-Mai CORONA (Maibummel / Sami Baumgartner)

3 e CORONA (Literaturabend / Erika Angele)

1. Juli Musikabend, Marcel Roshard 12

5-August CORONA / Wetter (Sihlsee / Dora Gallizzi)

2. September Umweltzerstérung / Weltuntergang, Dora Gallizzi + Enkel Mauric 14
7. Oktober  Literaturabend / Erika Angele 11
11-November CORONA (Rutli-Rapport / HR Fuhrer)

2-Dbezember CORONA (Singing Christmas Tree / Hansruedi Schlatter)

Ich danke Allen, welche am diesjahrigen Programm beteiligt waren oder sich fur
einen Anlass zur Verfiigung stellten.

Nach zwei Jahren Ubergebe ich die MA-Leitung an meinen Nachfolger, Hansruedi
Schlatter, und winsche ihm viel Erfolg.

Marcel Roshard, MA-Leiter
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7 Finanzibersicht

Nachfolgend die finanzielle Betrachtung des Cevi Jahres 2020:

Kasse «Cevi Zuri 11 Madchen- & Bubenjungscharen sowie Fréschli»

Wie dies seit vielen Jahren, gar Jahrzenten der Fall war, haben wir unser finanzielles
Vereinsjahr gleich ganz zu Beginn im Januar 2020 mit dem Finanzhéck begonnen
und die Jahresrechnung 2019 verabschiedet sowie das Budget 2020 erstellt.

Wie bestens bekannt ist, kam dann alles. So auch in Sachen Finanzen. Alle
Annahmen waren zu diesem Zeitpunkt bestenfalls Makulatur und ein angepasstes
Budget auf Grund des eingestellten Cevi Betriebes wahrend des Lock- und auch des
Shutdowns wurde erstellt. Es wurde auch in Betracht gezogen, dass samtliche
Projekte des Stabes auf Eis gestellt wurden.

Entsprechend haben wir unser Krisenbudget erstellt und uns weitestgehend an
dieses gehalten, respektive in diesem Rahmen operiert.

Ein Highlight des Kassiers ist sicherlich die Finanzaktion vom Herbst die ebenfalls
umdisponiert werden musste. Ganz herzliches Dankeschon an das OK wie auch alle
Sponsoren. Grossen Dank und auch Respekt verdienen dabei die Cevianerinnen
und Cevianer die in harschem Wetter mit ihren Velos Kilometer um Kilometer
geradelt und somit Geld fiir unseren Verein erfahren haben. Danke an alle!

Aufwande gemass Freigabe im Krisenbudget

Matchef Kasse 11.50
Vergitung Lager und Kurse 147.50
Gruppengeld & Beitrage 2180.00
AL-Kasse & Administration 567.50
Anlasse 666.85
Immobilien 893.50
Werbung & Offentlichkeit 630.25
Ladeli -60.60
Fahrzeuge 175.00
Beitrdge & Versicherungen 2796.90
Spenden 500.00
Diverse Ausgaben 3784.05
Total Aufwand 12°292.45
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Cevi Zuri 11

8052 zdrich Ertrage gemaéss Freigabe im Krisenbudget
Jahresmitgliederbeitrage 3383.75
Kirchgemeinden 700.00
Sportamt Stadt Zirich 1280.00
Spenden 1986.05
Vermietung Material&FZ 150.00
Ladeli 54.50
Finanzaktion 2967.65
Andere Events 454.00
Diverse Einnahmen 3598.55
Total Ertrag 14'574.50
Ertragstberschuss 2020 von 2'282.05

Alle Betrage in CHF

‘ Jahresabschluss
\ Die oben prasentierten Daten fuhren zu folgendem Jahresabschluss 2020:

.
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Cevi Ziri 11
8052 Zirich

|l. GEWINNRECHNUNG

Aufwand 12°292.45
Ertrag 14574.50
Ertragssiiberschuss 2282.05

Il. VERMOGENSRECHNUNG
PER 01.01.20 PER 31.12.20

Vermogen 55°772.64 58'054.69
Vermégensvermehrung 2'282.05

Patrick Gan v/o Tiger Ente
Kassier
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Cevi Ziri 11
8052 Ziirich
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Kasse «Manner-Abteilung»
Da kaum Anlasse stattfinden konnten, fliessen
durch die Mitgliederbeitrage in den Gewinn.

I. GEWINNRECHNUNG

Aufwand
Ertrag
Ertragsiiberschuss

Il. VERMOGENSRECHNUNG

Vermdgen
Vermdgensvermehrung

Kurt Schlatter
Kassier

Kasse «Verein»

4.2

PER 01.01.20

4’652.25

06.02.2021
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praktisch die ganzen Einnahmen

660.50

PER 31.12.20

5308.50

656.25

656.25

Wir freuen uns aber, dass wir die Unterschriftenregelung aktualisiert und auch

Online-Zugénge zur Bank einfiihren konnten.

I. GEWINNRECHNUNG
Aufwand

Ertrag
Ertragsiiberschuss

Il. VERMOGENSRECHNUNG

Vermdgen
Vermdgensvermehrung

Patrick Gan v/o Tiger Ente

Kassier

_—

25.05

PER 01.01.20

4'995.70

100.50

PER 31.12.20

5'071.15

75-45

75.45
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8 Revisorenberichte

Die Revisoren Sonja Christen und Marcel Weiss haben die Buchfiihrungen und
Jahresrechnungen gepruft und fir richtig befunden. Den detaillierten Bericht stellen
die Revisoren an der GV vor.

9 Danksagungen

An dieser Stelle méchten wir folgenden Personen herzlich fur ihr Engagement
danken:

¢ Patrick Gan v/o Tiger Kassier Jungscharen und Vereinskonto
* Kurt Schlatter Kassier MA

= Debora Bacher v/o Blubber Versand

= Cyrill Pintener v/io JPG Webseite (zh11.ch)

* Matthias Ramsauer v/o Petrol Mat-Team

= Remo Bachmann v/o Lotus Mat-Team

* Cédric Fauster v/o Chnobli Mat-Team

* Marc Bachmann v/o Taifun Mat-Team

* Allen Leiterinnen, Leitern Fir ihren standigen und vollen Einsatz

und Mitarbeitern fur den Cevi Ziri 11. Vielen Dank!
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