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1 Vorwort

Liebe Cevianerinnen, liebe Cevianer

Liebe Freunde des Cevi Ziri 11

Es freut mich sehr, mein erstes Vorwort fiir die ordentliche Generalversammlung des
Zirich 11 zu schreiben.

Die Stabsiibergabe ist per Mitte Jahr erfolgt, und es freut mich sehr, dass ich von David
Stiickelberger v/o Calimero von Sombrero das Amt der Prasidentin des Cevi Ziirich 11
Gbernehmen durfte.

Der Cevi hat mich in Gber in den letzten tber 20 Jahren sehr gepragt und mir viele
Moglichkeiten und Einblicke gegeben, die ich so nur durch den Cevi mitbekommen habe
und von denen ich auch im Privatleben und im Geschaftsumfeld profitiert haben.

Als Prasidentin Gbernehme ich eine neue Rolle und ich freue mich diese fir mich und den
Cevi in der nachsten Zeit, zusammen mit meinem Vorstand auszugestalten. Mit der
Verstarkung des Vorstandes bei der Buben-Jungschar wie auch der Madchen-Jungschar
kommen frische und dennoch vertraute Gesichter, die wie geschaffen fiir diese Aufgabe sind.

Zusammen mit den bestehenden AL’s bin ich sehr zuversichtlich, dass sie diese Aufgabe
exzellent ausflihren werden und sich erfolgreich fir den Wachstum und die
Weiterentwicklung des Cevi Ziiri 11 einsetzen werden.

Wir schliessen mit dieser ordentlichen Generalversammlung das Cevi Jahr 2021 formell ab.
Ich méchte diese Gelegenheit daher nutzen und mich bei allen Personen bedanken, welche
den Verein in diesem erneut sehr schwierigen Jahr in irgendeiner Form unterstiitzt haben.
Wir freuen uns auch auf die Unterstiitzung im neuen Jahr - wir sind auf sie angewiesen!
Vielen Dank allen von Herzen dafiir!

Jasmin Voss v/o Pepsi

Prdsident Cevi Ziiri 11
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2 Jahresbericht Jungscharen Cevi Ziiri 11

Aus aktuellem Anlass, haben wir das Format des diesjahrigen Jahresbericht der Jungscharen
des Cevi Ziiri 11 etwas abgeandert. So verzichten wir auf die tbliche Unterteilung in Buben-
und Madchen-Jungscharen sowie Froschli. Stattdessen mochte ich euch mit diesem Text
durch das Jahr fithren und dabei immer wieder Cevianerinnen mit Zitaten zu Wort kommen
lassen. Die Hintergriinde zu diesen Anderungen werden dabei ganz am Schluss erlautert.

Doch starten wir unsere Reise, indem wir die Uhren zum 1.5 Jahre zuriickstellen - es ist
November 2020. Die Corona-Fallzahlen in der Schweiz erreichen einen neuen Hochststand,
verbleibende Cevi-Programme, die Chlauslager und auch die Waldweihnacht missen
abgesagt werden. Unter diesen Voraussetzungen starteten wir etwas enttauscht ins Jahr
2021. Doch unsere Niedergeschlagenheit halt nicht lange an, bereits im Januar starten die
Stufen mit verschiedenen Cevi@Home Programmen. Sei es ein Live-Quiz iber Zoom (Stufe
Sinai) oder einen OL mit verschiedenen Aufgaben, wie es die Stufe Nameless gemacht hat.
Hierzu haben die Leiter den Teilnehmern eine Karte mit verschiedenen Punkten nach Hause
gschickt, die Aufgabe der Kinder war es zusammen mit der Familie diese Punkte aufzusuchen
und jeweils ein Foto von sich an diesem Ort zu schiessen. Bewertet wurde die Kreativitat
und Anzahl der Fotos.

Stufe
Nameless Jahr 2019 Jahr 2020
Leiter (GLs und SLs) 11 11
Teilnehmer 12 11

Spulen wir etwas nach vorne, denn mit dem Friihling kam dann doch so richig Schwung ins
Cevi-Leben. Mit den Pfingstlagern standen auch schon bald die ersten Lager des Jahres vor
der Tir. Die Stufen Sinai und Nameless verbrachten dabei das Wochenende am selben
Lagerplatz in Steinmaur (ZH).
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Obschon beide Stufen am selben Ort zelteten, waren die Kiiche getrennt. Auch die
Programme fanden separat statt. So erlebten die jungen Teilnehmer der Stufe Sinai ihr erstes
Lager. Tapfer fuhren die kleinen mit dem Velo bis nach Steinmaur und waren dabei fast so
schnell unterwegs, wie die alteren der Stufe Nameless. Am Lager-Platz angekommen lernten
wir Lukas, den Lokomotivfiihrer, den Kénig Alfons der Viertel-vor-Zwélfte, Frau Waas und
Herrn Armel kenne. Natiirlich durfte auch Emma die Tapfere Lokomotive nicht fehlen. Mit
der Ankunft von Jim Knopf auf der Insel, ging das Abenteuer erst so richtig los... (das Thema
war Jim Knopf und Lukas der Lokomotivfiihrer).

“S erste PfiLa vo de Stufe Sinai und alles wichtige isch scho
dabi gsi, feins Esse, Schlamm und Rege, sowie e spannendi
Gschicht mit em Jim Knopf uf Lummerland.”
(Petrol, Stufenleiter in der Stufe Sinai)

Nebst der ersten Lagererfahrung, war die Taufe flr die Teilnehmer sich eines ihrer Highlights,
feierlich erhielten Atlantic, Fennk, Onyx und Sabak ihren Cevi-Namen.

Stufe
Sinai Jahr 2019 Jahr 2020 Jahr 2021
Leiter (GLs und SLs) 340 3+8 3+8
Teilnehmer 8 14 10

19. Juni 2021 - unsere Finanzaktion startet. Wie bereits im Jahr 2020 konnten wir diese nicht
als Unihockey-Turnier durchfithren, stattdessen sammelten wir wieder mit Velofahren
Sponsorengelder. Wahrend einer Woche fuhren alle Cevianerinnen der Abteilung moglichst
viele Kilomter mit dem Velo, die verschiedenen Sponsoren, zumeist Eltern oder Verwandte,
spendeten einen kleinen Betrag pro Kilometer bzw. einen fixen Betrag. Die insgesamt CHF
3018.68 versprochenen Einnahmen liegen unter dem langjahrigen Durchschnitt, trotzdem
moéchte ich die Finanzaktion als gelungen bezeichnen. Mehr zu den Finanzen findet ihr im
Abschnitt Finanzen des Jahresberichtes.
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Sprung nach vorne: die Sommerferien beginnen. Somit auch die Hauptsaison der
Ausbildungskurse der Region Cevi Zurich. Letztes Jahr haben wir erfreulich viele Kursbesuche
verzeichnet, im folgenden die gesamte Ubersicht:

o Stufenleiter/-innen-Kurs: Pico, Bagheera und Ligula als Teilnehmer
e 24xVIP (J+S Auffrischung): Petrol und JPG als Teilnehmer

Gruppenleiterkurs 3: Ahorn, Schnittlauch und Lotus in der Kiiche (Kurs fand
Corona-bedingt mehrheitlich online statt)
Spider als Teilnehmer

Gruppenleiterkurs 1: Peanut, Golf als Teilnehmer, JPG als Stammleiter
Lagerleiterkurs: Vanille

Helferkurs: Waspi als Teilnehmer

AL-Semi (J+S Auffrischung): JPG und Vanille als Teilnehmer

Abgeschlossen wurden die Sommerferien mit dem Sommerlager. In der letzten Ferienwoche
lebten 22 Teilnehmer und 17 Leiterinnen eine Woche lang im Wald in der Nahe von Elgg (ZH).
Dabei stiessen sie auf einen Zeittunnel, der sie zuriick in die Steinzeit zuriick katapultierte.
Es galt die Menschheit zu retten und das Feuer neu zu erfinden! Eine abenteuerliche Woche.

Nach den Sommerferien begannen die altesten Teilnehmerinnen der Stufe Esperia vermehrt
bei den Froschlis als Hilfsleiterinnen mitzuwirken. So werden die Madchen langsam an ihre
neue Aufgabe als Leiterinnen herangefiihrt. Parallel leitet Tukan aus der Stufe Sinai jeweils
zusammen mit Vanille die Froschli-Programme.

“Jeden Samstag den Kindern ein Lachen auf’s
Gesicht zaubern zu kénnen!” (Ligula auf die Frage,
was ihr am Leitersein gefillt)

Stufen
Amos und
*a (%
Esperia(*) Jahr 2019 Jahr 2020 Jahr 2021
Leiter (GLs und SLs) 12 13 9
Teilnehmer 14 21 21
(*) Die Programme der beiden Stufen haben in den vergangenen Jahren éfter zusammen stattgefunden,
daher werden die Zahlen an dieser Stelle zusammengefasst.
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Froschli-
Abteilung Jahr 2019 Jahr 2020 Jahr 2021
Leiter (GLs und SLs) 2 1 + Hilfsleiterinnen | 2 + Hilfsleiterinnen
Teilnehmer 14 10 13

Fir die Leitenden des Cevi Zari 11 war wohl die Heimwoche im November der Hohepunkt
des Jahres. Zum ersten mal seit 9 Jahren wieder haben wir gemeinsam wahrend einer Woche
im Pfadiheim Wallisiellen gelebt, gekocht und geschlafen. Tagsiiber fuhren die Leiter direkt
vom Lagerhaus in die Schule oder zur Arbeit, Abends wurde gemeinsam gekocht und
Hausaufgaben erledigt. Die Stimmung war gut, es hat dem Team so gut gefallen, dass fir
das diesjahrige Jahr 2022 wieder eine Heimwoche geplant ist; ebenfalls im November.

“Die ersti Heimwuche siit langem!
Und niiiit het gefehlt!” (Lotus, Stufenleiter Sinai)

Abschliessen mussten wir das Jahr dann aber doch noch mit einigen Rickschlagen. So
konnten Corona-bedingt die Chlauslager der Stufe Sinai und der Madchen nicht stattfinden.
Das Lager der Stufe Nameless eine Woche vorher fand noch statt mit modernem Thema. Die
Teilnehmer mussten einen Hacker aufspihren und ihm ihre Daten zuriickkaufen.

Ende Dezember: Auch die Waldweihnacht mussten wir kurzfristig nach draussen verlegen.
Zusammen mit den Elfen aus dem Weihnachtsdorf konnten wir die Geschenksliste des
Samichlaus zuriickholen und Weihnachten im letzten Moment retten. Neben den iblichen
Geschenken fir die Sieger der Jahreswettbewerben, Stufen- und Gruppenleiter, mochte ich
an dieser Stelle Yoda (TN Stufe Nameless) fiir die bestandene Kravattenpriifung gratulieren.

Ausserdem haben wir an der Waldweihnachten Pico und Minouche verdankt, beide sind per
Ende Jahr zuriickgetreten. Pico als Stufenleiter der Stufe Amos, Minouche aus dem Vorstand
und der Abteilungsleitung. An dieser Stelle méchte ich mich bei beiden fiir ihr Engagement
im Cevi Zlri 11 bedanken. lhr habt die Abteilung mit euerer Arbeit bereichert.
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Per Ende 2021 besteht der Vorstand also noch aus Pepsi (Prasidentin), JPG (Vertreter Buben-
Jungschar) und Vanille (Vertreterin Froschli). Erfreulicherweise konnten wir aber bereits an
der Waldweihnachten Chnobli (aus der Stufe Nameless) und Bagheera (aus der Stufe Esperia)
im Abteilungsleitungsteam willkommen heissen. Bagheera dient dabei als Nachfolgerin von
Minouche, Chnobli vertritt das Mat-Team und unterstiitz JPG als Leiter fiir die Buben-
Jungschar. Der Generallversammlung schlagt der verbleibende Vorstand die beiden zur
Neuwahl in den Vorstand vor, wie unsere Prasidentin dies in der Einladung bereits vermerkt
hat.

Wagen wir zum Schluss noch einen kurzen Blick in die Zukunft. Das neue Jahr ist mit einigen
Herausforderungen gestartet. So ist Anja v/o Vanille zu Zeit im Sprachaufenthalt in England
und somit die Froschli ohne Stufenleitung. Die Stufenleitung der Froschli wird daher wahrend
dieser Zeit von Cyrill v/o JPG Gibernommen, der die Froschliprogramme zusammen mit Tukan
und den Hilfsleiterinnen der Stufe Esperia leitet.

Ebenso freuen wir uns aber auch, dass wir im Jahr 2022 wieder vermehrt Anlasse in der
Abteilung durchfiihren kénnen, nachdem Corona dies in den letzten beiden Jahren verhindert
hat. So haben wir am 5. Februar 2022 bereits das erste Abteilungsprogramm durchgefihrt -
ein Erfolg!

Cyrill Piintener v/o JPG
Abteilungsleiter Cevi Ziiri 11
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3 Jahresbericht Mannerabteilung

Der Begriff ,Mannerabteilung” macht heute eigentlich nur noch juristisch Sinn.
In Wirklichkeit sieht es so aus:

e 9 Mitglieder, die Mitgliederbeitrag zahlen. Zwei davon konnen aus gesundheitlichen
Griinden an den Anldssen nicht mehr teilnehmen

® 1 Freimitglied

e 2 Witwen, die den Mitgliederbeitrag ihrer verstorbenen Ehemdnner weiterhin bezahlen
und aktiv am Programm teilnehmen.

e 3 Lhefrauen von Mitgliedern, die aktiv am Programm teilnehmen.

Am 21. August 2021 mussten wir von Elisabeth Gallizzi flir immer Abschied nehmen.

Uns alle erfiillt Freude und Dankbarkeit, dass die Mdnnerabteilung in diesem Rahmen
Bestand hat und Teil des Cevi Ziiri 11 sein darf. Herzlichen Dank an alle, die als
Programmgestaltende und -teilnehmende zum gquten Gelingen des MA-Jahres
beigetragen haben.

Das Coronavirus schrdnkte uns auch in diesem Jahr in der Programmgestaltung ein.

Zum Wandern bei schlechtem Wetter ohne EinkehrmaglichReit hatten wir Reine Lust!
Nachfolgend das geplante sowie das durchgefiihrte Programm:
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Datum

6. Januar

3. Februar
3. Mdrz

7. April

5. Mai

2. Juni

7. Juli

4. August

1. September
6. ORtober
3. November

1. Dezember

06.01.2022
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Anlass Teilnehmende

Jahreslosung 2021 (per Briefpost) / Ruth und Peter Relly
Winterwanderung (nicht durchgefiihrt)

GV Verein (Zoom

Verschoben auf Juni

Maibummel (nicht durchgefiihrt)

Riitlirapport vom 25. Juli 1940 / H.R. Fuhrer/Peter Relly
Musikabend / Marcel Roshard

Sommerprogramm am Sihlsee / Dora Gallizzi
Einhausung Schwamendingen / Sdmi Baumgartner
Literaturabend / Dora Gallizi

Theaterabend Kammerspiele Seeb; Laurel®>Hardy / Maja Huber

Fondue-Abend Singing Christmastree / H.R. Schlatter

Hansruedi Schlatter, MA-Leiter

12

12

11

11
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4 Finanziibersicht

Nachfolgend die finanzielle Betrachtung des Cevi Jahres 2021:

Kasse «Cevi Ziiri 11 Madchen- & Bubenjungscharen sowie Froschli»

Nach dem fiir alle schwierigen Jahr 2020, sind wir ins Jahr 2021 gestartet. Traditionell
beginnen wir das Jahr mit dem sogenannten Pizzahdck, dem Héck wo wir einen Rickblick
in Sachen Finanzen auf das vergangene Jahr tatigen und dann das Budget fiir das aktuelle
Jahr im Kreise der Stufenleiter sowie des Vorstandes beschliessen.

Auch im 2021 war dies der Fall. Vorgewarnt (iber die Situation und die Auswirkungen der
Pandemie auch auf die Jugendarbeit - wir waren damals gerade in einem Shut-down - und
so war die Durchfihrung der Cevi Samstagsprogramme zu diesem Zeitpunkt wieder
unterbrochen. Aus diesem Grund haben wir das Budget sehr zuriickhaltend getatigt, um
mogliche Eventualitaten gut meistern zu koénnen.

Riickblickend haben wir aus finanzieller Sicht sehr gut und haushalterisch das Jahr 2021
bestritten. Wir weisen einen substantiellen Vermégenszuwachs dar, der jedoch relativiert
werden muss, dass 2/3 des Zuwachses im Januar statt Dezember ausgegeben wurde und da
wir eine einfache Buchhaltung ohne Transitorien betreiben, der Gewinn 2021 zu hoch
ausfallen wird, wahrend im aktuellen Jahr die erwartete Vermdgensverminderung zu hoch
ausfallen wird. Uber die beiden Jahre hilt sich dies jedoch die Waage.

Aufwinde

Matchef Kasse 341.20
Verglitung Lager und Kurse 197.50
Gruppengeld & Beitrage 2583.60
AL-Kasse & Administration 883.20
Anlasse 2250.05
Immobilien 480.00
Werbung & Offentlichkeit 180.00
Ladeli -25.00
Fahrzeuge 175.00
Beitrage & Versicherungen 36.88
Spenden 500.00
Diverse Ausgaben 4783.35
Total Aufwand 12’385.78
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Ertrige
Jahresmitgliederbeitrage
Kirchgemeinden
Sportamt Stadt Zirich
Spenden

Vermietung Material & FZ
Ladeli

Finanzaktion

Andere Events

Diverse Einnahmen

Total Ertrag

Ertragsiiberschuss 2021 von

Alle Betrage in CHF

Jahresabschluss

06.01.2022
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3888.75
682.05
1650.00
454.50
750.00
157.00
3966.10
0.00
7617.65
19°166.05

6’780.27

Die oben prasentierten Daten fiihren zu folgendem Jahresabschluss 2021:

|. GEWINNRECHNUNG

Aufwand
Ertrag
Ertragssiiberschuss

Il. VERMOGENSRECHNUNG

Vermégen
Vermaogensvermehrung

Alle Betrage in CHF

Patrick Gan v/o Tiger Ente

Kassier

12'385.78

PER 01.01.21

58°074.69

PER 31.12.21

6’780.27

6'780.27
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Kasse «Manner-Abteilung»
In diesem Jahr haben die Manner eine grosse Spende von CHF 3'000 an den Cevi Schweiz
getatigt:
I. GEWINNRECHNUNG
Aufwand 3'002.95

Ertrag 660.00
Aufwandsiiberschuss 2'342.95

Il. VERMOGENSRECHNUNG
PER 01.01.21 PER 31.12.21

Vermédgen 5'308.50 2'965.55
Vermogensverminderung 2'342.95

Kurt Schlatter

Kassier

Kasse «Verein»
Erstes Jahr, wo wir gewisse Ausgaben auch ber den Verein abgewickelt haben:

|I. GEWINNRECHNUNG
Aufwand 306.70

Ertrag 100.50
Ertragsiiberschuss 206.20

Il. VERMOGENSRECHNUNG
PER 01.01.21 PER 31.12.21

' Vermdgen 5'071.15 4'864.95
Vermdgensverminderung 206.20

Patrick Gan v/o Tiger Ente

L= =7
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Revisorenberichte
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Die Revisoren Sonja Christen und Marcel Weiss haben die Buchfiihrungen und
Jahresrechnungen gepriift und fiir richtig befunden. Den detaillierten Bericht stellen die
Revisoren an der GV vor.

6

Danksagungen

An dieser Stelle sprechen wir folgenden Personen unseren herzlichen Dank fiir ihr grosses
Engagement hinter den Kulissen aus:

Patrick Gan v/o Tiger Kassier Jungscharen und Vereinskonto
Kurt Schlatter Kassier MA

Debora Bacher v/o Blubber Versand

Cyrill Piintener v/o JPG Webseite (zh11.ch)

Cédric Fauster v/o Chnobli Mat-Team

Marc Bachmann v/o Taifun Mat-Team

Allen Leiterinnen, Leitern Fir ihren standigen und vollen Einsatz
und Mitarbeitern flir den Cevi Ziiri 11. Vielen Dank!




